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इस भाग में भिन्न पष्ठ संख्या दी जाती है जिससे कि यह अलग संकलन के रूप में रखा जा सके 

Separate paging be given to this part in order that it may be filled as a separate compllation 
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भाग II 

PART II - Section 4 
रक्षा मंत्रालय द्वारा जारी किये गये माधिषिक नियम मोर पादेश 
Statutory Rules and Orders issued by the Ministry of Defence 

- -- - -- 
रआ मवालय 


- - 


- 


नई दिल्ली , 20 जुलाई , 1984 
का . नि , आ , 186 .- - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करने हुए , और रक्षा मंत्रालय , साधारण 
कर्मचारी वन्द शाना, आयुध और उपस्कर निदेशालय वर्ग 3 अराजपत्रित , अननुसचिवीय पद ( भर्ती) नियम , 1966 को उन बातों के सिवाय अधिति करते 
हुए , जिन्हे ऐसे अधिक्रमण से पहले किया गया है या करने का लोप किया गया है, आयुध और उपस्कर निदेशालय , साधारण कर्मचारी व शाखा , सेना 
मुख्यालय , रक्षा मनालय में फोटोग्राफर के पद पर भर्ती की पद्धति का विनियमन करने के लिए निम्नलिखित नियम मनाते हैं , अर्थात् : - - 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ .- - ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम रक्षा मंत्रालय सेना मुख्यालय, साधारण कर्मचारी खुद शाखा, आयुध और उपस्कर 
निदेशालय ( फोटोग्राफर ) भर्तीनियम , 1984 है । 

( 2) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होगें । 

2. पव-संख्या, वर्गीकरण और वेतनमान :- - उक्त पद की संख्या उसका वर्गीकरण और उसका बैतममान वह होगा, जो इन नियमों से उपावट अनुसूची 
के स्तम्भ 2 से 4 में विनिर्दिष्ट है । 

3. भर्ती की पद्धति, आयु -सीमा और अहलाएं आदि :- - उक्त पद पर भर्ती को पद्धति, भायु-सीमा अहताएं और उससे संबन्धित अन्य बातें ये होंगी 
जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 1 4 में विनिर्दिष्ट है । 

4. निरर्हता .--- वह व्यक्ति :-- - 

( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से, जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है , या 

( ख ) जिसने अपने पमि या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है, 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा । 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का ग्रह समाधान हो जाता है कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन 
अनुशेय है और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार है तो वह किसी व्यक्ति को इम नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

5 शिथिल करने की शक्ति . --- जहाँ केन्द्रीय सरकार की यह राय है फि ऐगा करना आवश्यक या समीचीन है, वहां पह, उसके लिए जो कारण है 
उन्हें लेखबद्ध करने इन नियमों के किसी उपबंध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियो की बाबत , आदेशाद्वारा शिथिल कर सकेगी । 
730 GI/84 - 1 
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6. ध्यायत्ति --- इन नियमो की कोई भी बात ऐसे प्रापक्षणा याम-मागा में एट और अभ्य रियायतो पर प्रभाष महीं रालेगी , जिमका भेन्द्रीय सरकार 
दाग इम सबन्ध मे समय -समय पर निकाल्ने गाा ग्रादेशो 4 प्रामार यनभूनिन मानिया, अनुधिा अनजातियो और अन्य विशेष प्रवर्ग मे ध्यमितयो के लिए उग 
संघ करना अपेक्षित है । 


अनुसूची 


पद का नाम 


पद की सन्या 


मर्गीकरण 


येतनमान 


चयन पर अथवा 
प्रयचन पद 


सीधे भी किए जाने वाले संवा में । 
व्यक्तियो के लिए पायु-सीमा मोड़े गए 

वर्षों का 
फायदा 
केन्द्रीय 
मिबिल 
सेवा 
( पेशन ) 
नियम , 
1972 के 
मियम 30 
के अधीन 
अनुशेय है 

या नहीं । 
- - - -- - 


7 


. . ... . 


फोटोग्राफर 


साधारण केन्द्रीय सेवा 330- 10- 380-६ रो , मागू नही होता 
* कार्यभार के प्रा - समूह "ग " पराज - 12-500-4 गे •15 
धार पर परि- पत्रिन अमनुसचिवीय 560 1 
वर्सन किया जा 
सकता है । 


18 से 25 वर्ष के बीच लागू नहीं 
( केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी होता । 
किए गए अनुदेशो या प्रा 
वंशो के अनुसार सरकारी 
सेवको के लिए 35 वर्ष सक 

शिथिल की जा सकती है । ) 
टिप्पण -- - माय -सीमा प्रव 

धारित करने में लिए 
निर्णायक तारीख भारत में 
रहने वाले अभ्यर्थियो से 
( उनसे भिन्न जो अन्दमान 
और निकोबार द्वीप तथा 
लक्षद्वीप में रहते है ) 
पावेदन प्राप्त करने के लिए 
नियत की गई प्रतिम तारीख 

होगी । 
तम दशा मे जहां नियुक्ति 

रोजगार कार्यालय के माध्यम 
से की जाती है, भायु सीमा 
अवधारित करने के लिए 
निर्णायक सारीख थह प्रतिम 
तारीख होगी जिम तक गेज 
गार कार्यालय से नाम भेजने 
के लिए कहा गया है । 


- 


- - - 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


- - - - - 


- 


- - - 


सोधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियो के लिए शैक्षिक और अन्य सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियो के लिए परिवीक्षा की अवधि , यदि कोई हो । 
पहनाएं । 

विहित प्राय और शैक्षिक अर्हताएं प्रोनस 
व्यक्तियों की घशा मे लाग होगी या नहीं । 


- - - 


- 


- 


- 


- 


10 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


लागू नही होना 


दो वर्ष 


मावश्यक 
1 मैट्रिकुलेशन या ममतुत्य पहनाए । 
2 अन्दर और बाहर पोटा लेने की ममर्थता और फिल्म की 
घुलाई ( डबलप ) करमे- मुद्रिन (प्रिटिंग ) करने, मणोधम 
और परिमज्जित करने की योग्यता भी होनी चाहिए । 


....- - - - -- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
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3. सिने मौर स्थिर कमरों से कार्य करने की समर्थता । 
4. 8 मि . मि . मौर 16 मि मी . के प्रक्षेपण उपम्करों का 

भाग्मायक शान । 
5. फोटोग्राफी में तीन वर्ष का अनमय । 
दिप्पण .-----अनुभव मंबंधी अर्हता नियुक्ति प्राधिकारी के विवेका 

मुमार अनुसूचित जातियों और अनुसूचित जनजातियों के अभ्य 
थियो की दशा में तय शिथिल की जा सकती हैं , जब चयन 
में किमी प्रक्रम पर नियुक्ति प्राधिकारी की यह राय है कि 
उनके लिए प्रारक्षिप्त रिक्तियो को भरने के लिए अपेक्षित 
अनुभव रखने वाले उन समुदायों के अभ्यर्थी पर्याप्त मंध्या 
में उपलब्ध नहीं हो सकेगे । 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


भर्ती की परति भर्ती सीधे होगी या प्रोमति द्वारा या प्रतिनियुक्ति / स्था - प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण द्वारा भर्ती झी यणा में वे श्रेणियां जिनमे प्रोन्नति / 
नान्तरण द्वारा तथा विभिन्न पदनियों द्वारा भरी जाने वाली रिक्तियो की प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण किया जाएगा । 
प्रतिशतता । 


- . -. - - - 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- . v 
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पुननियोजन द्वारा जिसके न हो सकने पर प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण द्वारा पुनर्नियोजन : 
मौर वोनों के न हो सकमे पर सीधी भर्ती प्राग । 

ऐसे भूतपूर्व सैमिफ जो 52 वर्ष से अधिक के आयु नही है और जिन्होने सेना , 

नौसेना या पायुसेना मे संवृश पद धारण किए है और जिनके पास सीधे 
भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए स्तम्भ 8 में विहित शैक्षिक और 

अन्य अर्हताएं है । 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानाम्सरण : 
ऐसे व्यक्ति जो सदश पद धारण किए गए हैं या जिम्हान केन्द्रीय/ राज्य सरकारों 
में 2800- 400 रु के वेतनमान वाले पदों पर 8 वर्ष नियमित सेवा की 
है और जिनके पास सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए स्तम्भ 8 

में विहित शैक्षिक पीर प्रम्य पाहताएं है । 
प्रतिनियुक्ति की प्रधि, जिसके अन्तर्गत उसी मंगठन मे इस नियुक्ति से ठीक 
पहले धारित फिसी अन्य कारबाहय पद पर प्रतिनियुक्ति की प्रधि है 
साधारणतया सीन वर्ष से अधिक होगी । 


- - - 


- - - 


- 


यदि विभागीय प्रोन्नति ममिति है तो उसकी संरचना । 


भर्ती करने मे किन परिस्थितियों में संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श किया 
जाएगा । 


13 


14 


लाग दही होता । 


( मोधे भर्ती किए गए व्यक्तियों की पुष्टि के संबंध में विचार करने के लिए ) लागू नहीं होता । 
समूह “ ग विभागीय प्रोन्नति ममिति : 
1. उप मुख्य प्रशासनिक अधिकारी रक्षा मंत्रालय - - प्रध्यक्ष 
2. मायुध और उपस्कर निवेशालय साधारण फर्ममारीवृन्द शाखा , सेमा 
मुख्यालय से जी एस पा 1/ एस मी एस प्रो या जी एस मो / II सी एस 

प्रो या ममतुल्य की प्रास्थिति का एक अधिकारी - - सवस्य 
3 नौसेना मुख्यालय से फांडर /एम मी एस प्रो या ले . कमांडर / सी एस प्रो 
__ या ममतुल्य की प्रास्थिति का एक अधिकारी -- सदस्य 
4. उप निदेशक ए . एफ . एफ , पी . डी . -- सपस्य 


. 


. 


. m - - - 


- 


[ फा , सं . 73360/ सी . ए . ओ ./ आर-II ] 
गौरी वस्त बस्स, उप मुख्य प्रशासनिक अधिकारी 
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MINISTRY OF DEFENCE 
New Delhi, the 20th July , 1984 


and other matters relating to the said post shall be as spcci 
lied in columns 5 to 14 of the said Schedule . 
4 . Disqualification . - - No person , 
(a ) who has entered into or contracted a marriage 

with a person having a spouse living; or 


SUR . O . 186 . - - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution and in supersession 
of the Ministi y of Defence , General Staff Branch , Weapons 
and Equipment Dte . Class III Non -Gazetted , Non-Ministerial 
post ( Recruitment ) Rules , 1966 , except as respects things 
donc or omitted to be done before such supersession, the 
President hereby makes the following rules regulating the 
method of recruitment to the post of Photographer in WE 
Directorate , GS Branch , Army Headquarters, Ministry of 
Defence , namcly : - 


(b ) who , having a spouse living , has cntered into or 

contracted a marriage with any person , 
shall be eligible for appointment to the sad post : 

Provided that the Central Government may, if şutisfied 
that such marriage is permissible under the personal law appli 
cable to such person and the other party to the marriage 
and that there are other grounds foi so doing, exempt any 
person from the operation of this rule . 


1. Short title and commencement. — ( 1 ) Tlicse rules inay. 
be called Ministry of Defence, Army Headquarters, GS 
Branch , Weapons and Equipment Directorato ( Photographer ) 
Recruitment Rules , 1984 . 


( 2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette . 

2 . Number of the post, classification and scale of pay. 
The number of the said post, its classification and the scale 
of pay attached thereto shall be as specified in columns 2 to 
4 of the Schedule annexed to these rules . 


5 . Power to relax . - -Where the Central Government is of 
opinion that it is necessary or expedient so to do , it may, 
by older and for reasons to be recorded in writing relax any 
of the provisions of these rules with respect to any clubs 
or category of persons. 

6 . Suving. — Nothing in these rules shall affect reserva 
tions, relaxation of age limit and other concessions required 
to be provided for the Scheduled Castes the Scheduled Tribes 
and other special categories of persons in accordance with 
the orders issued by the Central Goverpincnt from time to 
time in this regard . 


3 . Method of recruitment , age limit and qualifications, 
etc .--- The method of roopuitment, age limit, qualifications 


SCHEDUL 


Name of post 


Num . 
ber of 
posts 


Classification Scale of pay Whether 

selection 
post or Non 
Selection 
post, 


Age limit for direct . Whether Educational and other qua . 
recruits 

benefit of lifications roquired for direct 
added years recruits. 
of service 
adossible 
under rule 
30 of the 
CCS (Pension ) 
Rules, 1972. 


1 


2 


3 


8 


Photographer 


1 * General Rs. 330 - 10 - Not appli - 
* Noto : Central Ser - 380 - EB -12 - cable. 
Subjcctvice , Group 500 -EB - 15 
to varia - C Non - 560 . 
tion de Gazotted , 
ponding Non 
on work - Ministerial. 
load . 


Between 18 to 25 years Not appli- Essential : 
(Relaxable for Govern - cable . 1. Matriculation or equiva 
ment servants upto 

lent qualifications . 
35 years in accord 

2. Capability of taking 
ance with the ins 

photographs indoor and 
tructions or orders 

out door and also abi 
issued by the Central 

lity to undertake deve 
Government. 

loping , of films. print 
Noto. The crucial 

ing, relouching and 
date for determining 

finishing 
the age limit shall be 

3. Capability of handling 
the closing date for 

cinc and still caineras. 
receipt of applica 

4 . Working knowledge of 
tions from candida 

projection Equipment 
tes in India (other 

" 8mm and 16mm . 
than those in Anda 

5 . Thrco years experionce 
man and Nicobar Is 

in photography 
lands and Lakshad 

Note : The qualifications 
weep ). In the casc of 

regarding experience are 
recruitment made 

relaxable at the discre 
through the Employ 

tion of the Appointing 
ment Exchange , the 

Authority for reasons to 
crucial date for deter 

be recorded in writing 
Inining the age limit 

in tho case of candidates 
shall be the last dato 

belonging to the Scheduled 
upto which the Em 

Castes/ Scheduled Tribes 
ployment Exchango 

if at any stago of selec 
is asked to submit the 

tion the Appointing 
names. 

Authority it of the opin 
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- - - -- - -- - - 


-- 


- 


ion that sufficient num 
ber of candidates from 
these communities possess 
ing the requisite experience 
are not likely to be avail 
able to fill up the vacan 
cies reserved for them. 

- - - - - - 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- - - - - - 


- - -- - - - 


- - - 


--- - - - - - 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


Whether age and Period of 
educational qua - probation 
lifications pres - if any 
cribed for direct 
reciuits will apply 
in the case of pro 
motees 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


- 


- 


10 


Not applicable 


Two years 


8. 


Method of recruitment In case of recruitnient hy pro - If a Departmental Pro - Circumstances 
whether by direct rocruit - motion or deputation or trans- motion Committcc exists , in which Union 
ment or by promotion oifer , grades from which promo- wliat is its coniposition Public Service 
by deputation or transfer tion or deputation or transfer 

Commission is 
and percent. ge of the to be made 

to be consulted 
vacancies 10 be illed by 

in making re 
Hurious methods 

cruitment 

- - 
11 12 

13 

14 

.- - - - - - - - 
By re -employment failing Re-employment: 

Group C Departmental Not applicable . 
which by transfer on Ex-servicemen who are not Promotion Committee 
deputation and falling inore than 52 years of age (for confirmation of direct 
both by direct recruit and have held analoyous recruits ) 
ment . 

posts in the Army, Navy 1. Deputy Chief Adminis 
or Air Force and possesstrative Officer , Ministry 
the educational and other of Defence . - Chairinan 
qualifications prescribed for 2 . An officer of the status of 
direct recruits under column GSO I/SCSO or GSO 

2 / CSO or equivalent 
Transfer on deputation : 

from Weapons & Equi 
Persons holding analogous pment Dtc , GS Branch 

posts or having rendered 8 Army HQ - Member , 
years regular service in 3 . An officer of the status 
the posts carrying pay scale of Cdr/SCSO or Lt Cdr / 
Rs. 260 - 400 in the Central / Cso or equivalent from 
State Governments and Naval HQ. - Meinber . 
possessing tho educational 4 . Deputy Director, 
and other qualifications AFFPD -- Member. 
prescribed for direct 

recruits in column 8. 
(Period of deputation in 

cluding period of depu 
tation in another ex - cadro 
post held immediately pre 
ceding this appointinent 
in the same organisation 
shall not exceed three years). 

[ F. No. 73360 /CAO / R. - II ] 
G . D . VATSYA , Dy. Chief Administrative Officer 


( 2 ) अनुसूची में मपणानसीम श्रेणी 1 के पक्ष से सम्बन्धित पद के 

सामने , ... 


" अचयन " 


( क ) स्तंभ 5 मे , “ चयन " शब्द के स्थान पर 

शब्द रखा जाएगा ; 


नई दिल्ली , 1 अगस्त , 1984 
फा०नि०मा० 187 :- - राष्ट्रपति , सविधान के अनुच्छेद 300 के 
परम्मा द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए उत्पावन तथा निरीक्षण 
( मी सेना ) निदेशालय वर्ग 3 पर भर्ती नियम , 1973 का , जहां तक उनका 
संबंध मशानवीस श्रेणी 1 के पद से है , और मंशोधन करने के लिए 
निम्नलिस्चित नियम यमाते है ; अर्थात् : 

1. ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम उत्पादन तथा निरीक्षण 
( नो मेना ) निदेशालय वर्ग 3 पर भर्ती ( संशोधन ) नियम , 1981 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होगे । 

2. उत्पादन तथा निरीक्षण निदेशालय ( नौ सेना ) वर्ग 3 पद भर्ती 
नियम 1973 में - - 
( 1 ) जहाँ कहीं "वर्ग 3 " शम्म और अंक पाते हैं उनके स्थान पर 

" समूर ग " शब्द और अक्षर रखे जाएंगे । 


( ख ) स्तंभ 10 में , विधमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 

रखा जाएगां , अर्थात् -- - " प्रोन्नति वाग, जिसमें न 
हो सफने पर मीधी भर्ती द्वारा । " 


टिप्पण : मूल नियम , भारत के राजपत्र , भाग 2, खण्ड , तारीख 

18 अगस्त, 1973 मे पृष्ठ 233 से 236 पर भारत सरकार 
के रक्षा मंत्रालय की अधिसूचना सं० फा०नि० प्रा० 222, 
तारीख 1 अगस्त , 1973 द्वारा प्रकाशित किए गए थे और 
तत्पश्चात उनमें निम्नलिखित दवारा संशोधन किएर : - - 
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- --- - - - - - - --- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
( 1 ) भारत के राजपन्न , भाग १, गर । तार 4 मार्च, 1978 में 

माधे भी किए जाने वाले व्यक्तियो के लिए दो वर्ष , प्रोन्नत व्यक्तिय 
पृष्ठ 11 में 4 पर प्रकाशित भारत सरकार क रक्षा मन्त्रालय के NिT माई परिवीक्षा अवधि नहीं । 
की अधिसूचना स० का०नि०या० 71, तारीख 15 फरवरी। 

[फा० स मी०पी० ( एस०सी० )/ 28.16] 
1978 । 

टिप्पण - -- मल नियम 12 सितम्बर , 1981 मरकार के राजपत्र भाग 2 
[ मम्या एम एफ/ 2403/ 5/ sी जी प्राई ( एम ) -- ए मी डी (निरीक्षण ) ] 

खड 4 मे का नि प्रा स 24 तारीख 26- 8- 1981 के रूप 
के० जी० गुप्ता, अपर सचिव 

में अधिमूचित किया गया । 


New Delhi, the 1st August, 1984 


SR() 187. - -In exercise of the powers conferred by the 
Prov10 to the article 309 of the Constitution, the President 
hereby makes the following rules further to amend the 
Directortute ol Produ 1101 and Inspection ( Naval ) Class III 
posts Recruitrient Rules, 1973, in so far as they relate to the 
pot of Draughtsman Glade I, namely : 


New Delhi , the 18th August, 1984 
S. R . O . 188 .---In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President here 
by makes the following rules to amend the Navy Group C , 
Non - Industial (Hydrographic and Cartographic posts ) Re 
cruitment Rules, 1981 . 

1 ( 1 ) These Rules may be called the Navy Group C , 
Non - Industial (Hydrogiaphic and Cuilogiaphic Posts ) Re 
ciuitment ( Amendment) Rules, 1984. 

(2 ) They shall come into foice on the date of their publi 
cation in the Official Gazette 


( 1 ) Those rules may be called the Directorale of Produc 
tion and Inspection ( Naval ) ( Class II) ( Group C posts re 
cruitnent ( Amendment ) Rules, 1984. 

( 2 ) They shall come into Corce on the date of their publi 
cation in the Ollicial Gazettc . 


2 . In the Dilectorate of Production and Inspectlon ( Nayal ) 
Class III posts Recruitment Rules. 1973,- --- 


2 . In the Schedule to the Navy Group C , Non-Industrial 
(Hydrographic and Cartographic Posts ) Recullment Rules, 
1981 against scial Number 2 and 4 relating to the post of 
Chief Draughtsman ( Cartographic ) , Head Douglasman : 
( Cartographic ) and Senior Draughtsm . a (Cartographic ), for 
the entry under column 10 the following entiy shall be sub 
stituted, namely . ---- 


( 1) For the word and figures " Class 11I " , wherever they 

occur , the word and lettei " Group C " shall be 

substituted ; 
( 2 ) in the Schedule against itenm Telating to the post 

of Diaughtsman Giade -I 
(a ) in column 5 , for the word " lection " the word 

" non -selection " shall be substituted ; 
( b ) in column 10 , ful the existing cntry the following 

shall be substituted, natin -ly --- 


" Two years for direct recruits. No probation period lou 
___ plomotecs. " 

| File No , CP( SC ) / 2836 ] 


Note . The principal rules wcie notified on 1212 Septem 
ber, 1981 in the Gazette of India, Part II , Section 4 as SRO 
No. 244 , dated 26th August, 1981 . 


नई दिल्ली, 21 अगस्त , 1984 


" by promotion , failing which by diect recruitment" , 
Notc .- The principal rules were published is the Gazette 
of India Part II Section 4 dated 18th August , 1973 at pages 
233 to 236 vide Government of India, Ministry of Defence 
notification No. SRO 222 dated 1st August, 1973 , and was 
subscquently amended by 
( 1) the Government of India, Ministry of Defence, noti 

fication No SR. O . 71 dated 15th February, 1978 
published in the Gazette of India , Part II , Section 4 
dated the 4th March 1978 , rt pages 44 to 48 

[ No 2403 / 5 / DGI( N ) /-AC D ( Inspn ) ] 

K G . GUPTA, Under Secy. 


फा०नि०मा० 189 राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक 
द्वारा प्रदत्त शक्नियो का प्रयोग करते हुए नौमैना ( समूह " ग " और समूह 
ध ") सफाई कर्मचारियन्द भर्ती नियम , 1991 या मगोधन करने के लिए 
निम्नलिखित नियम बनाते है , अर्थात् - - 

1. सक्षिप्त नाम और प्रारम्भ --- ( 1 ) इन नियमो का संक्षिप्त नाम 
नौसेना समूह "ग " और समूह "प मफाई कर्मचारिबन्द भर्ती ( मशोधन ) 
नियम , 1984 है । 

( 2 ) ये गजपत्र में प्रकाशन की तारीम पो प्रवन्त होंगे । 

2 नौसैना समूह “ग " और समूह "ध " सफाई कर्मचारियन्द भर्ती 
नियम , 1981 की अनुसूची में 
( क ) स्वास्थ्य अधीक्षक के पद से संबंधित श्रम से 1 के सामने स्तंभ 

10 के नीचे की प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि 
रखी जाएगी, अर्थात् -- 


भई दिल्ली , 18 अगस्त , 1984 


का०नि०या० 188 - - राष्ट्रपति , सविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक 
वाग प्रदश्न शक्तियों का प्रयोग करते हुए , नौ सैना ममूह "ग " अमौद्योगिक 
( हाइड्रोग्राफिक और मानचित्रीय पद ) भर्ती नियम , 1981 का मगोधन 
करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते है अर्थात् -... 

1 मक्षिप्त नाम और प्रारम्भ --- ( 1 ) इन नियमो का सक्षिप्त नाम 
नौ मेना ममूह "ग " अनौद्योगिक ( हापोग्राफिक और मानचित्रीय पद ) 
भर्ती ( गणोधन ) नियम , 1984 है । 

( 2 ) ये राजपत्र मे प्रकाशन की तारीख को प्रवृस्त होगे । । 

2. नौमेना समूह "ग " अनौद्योगिक ( हाइड्रोग्राफिक और मानचित्रीय 
पद ) भर्ती नियम , 1981 की अनुसूची में मुख्य नक्शानवीस ( मानचिनीय ) 
प्रधान ननशानधीस ( मानचित्रीय ) और ज्येष्ठ मक्शानमीम ( मानचिन्नीय ) 
के पदो से संबधित क्रम संख्या 2 से 4 के सामने स्तम्भ 10 के नीचे की 
प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि रखी जाएगी, अर्थात् : 


( ख ) स्वास्थ्य निरीक्षक या पद से सबधित श्रम स 2 के सामने म्लभ 

10 के नीचे की प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि 
रखी जाएगी, अर्थात् ---- 
" मीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियो के लिए दो वर्ष/ प्रोन्नत 
किए जाने वाले स्थानान्तरित किए आने वाले व्यक्तिगी के लिए 
कोई परिवीक्षा अवधि मही है " । 


( ग ) प्रधान बेगारी के पद से सबंधित क्रम सं 3 के सामने स्तभ 10 

के नीचे की प्रविष्टि के स्थान पर मिम्नलिखित प्रविष्टि रखी 
आएगी , अर्थात् - - 


[ माग II - अपम 4 ] 


भामा गजपत्र शितम्बर 1 


5 4 


11906 
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Tईदिली, 1 अगस्त 198 ! 


" सावे भी किए जाने वाले व्यक्तिमा निदा वर्ष म्या 
तातरित किए जान वाले / प्रोन्नत किए जाने वाले व्यक्तियों के 

लिए काई परिवीक्षा अवधि नहीं । 
( घ ) जेगरी पद न साधा - म मामन में 11 नीचे 

श्री पविष्टि के स्थान पर निम्ननिश्वित पविष्टि रखी जागी । 
अयान - 

1 . भी किए जाने बाल व्यक्तियो के लिा दा वर्ष 
स्थानातरित किए जान वाले व्यक्तिया के लिए काई परिवीक्षा 
आवधि नहीं । 


14 मई 1953 में प्रशित भारत - . 
मनमा म बानि 1 २ 

- 


17 
ना मवालय की अवि 

- 


( 1 ) नियम ! म प.- f + = 

( - 1 301070 । 


( 12117 २ स्थान पर 


( 2 ) अनाची मे - -- 

( 1 ) स्तभ 11 के भीक म भनी कि 


स्थान पर भी 


[ पा० म . सी०पी० ( म०मी० ) / ०९१८ ] 
टिपण -मल निरम भारत सरकार के रक्षा मन्त्रालय की अधिसूचना म० 

का नि० प्रा० 226 तारीख 11 अगस्त , 1961 के रूप मे भारत 
के गगन नाग ) गद १ तारीख 22 अगग्त 1941 ग 
प्रकाशित किए गए थे । 


( 2 ) स्तन 12 के पीपक मे प्रादति स्थान पर प्रोन्नति 


[ फा० म० 191011 बा जी ए फ म एस / डी जी - 3 डी ] 

एमपी मनमा अवर सचिव 


New Delhi the 21st \ u , ust 1984 
SRO 189 - in cleich of the powuis conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution the President 
hereby makes the following rules to amend the Navy (Group 

C and Group D ) San taly Staff Recruitment Rules 1981 , 
namelt - 

1 ( 1 ) These Rules may be called the Navy Group C and 
Group D , Sanitary Statt Recruitment ( Amendment ) Rules 
1984 


CORRIGENDUM 


New Delh , the 18th August 1984 


( 2 ) They shall ome into force on the date of their probl1 
cation in the Official Gazette 

2 In the schedule to the Navy Group C and Goup u 
Sanitari Sí. IT Recrutmeni Rules, 1981, 
( a ) do inst serial numbei 1 citing to the post of 

Hah Si untundent for the entry undei column 
} the foi Win , ently shall be substituted, name 


SRO 190 -- In the notification of the government of 
Incit in the Ministry of Defen . e No SRO 158 dated the 
4th May 1983 ni hlished in the Gazette of Ind d , Part II , 
Section 4 dated the 14th May 1483.... 


( 1 ) in rule 2, for column 12a1 columns , 
(11) in nule 4, foi coantinuc reac continue and for 

coninue read continue , 


Nil , 
(b ) against serial numbei 1 volating to the post of 

Health Inspector , for the City under column 10 

the foilowing entry shall ha rohati tell narreli - 
" Two vears in respe . t of 

i 

l li /promo ven 
" No probation foharsitics , 
( 1 ) agairst ceilal rumhei i jeliting w the post of Hed 

Begary for the ent)Vurder colimn 10 the follow 

ing enth shut substitutc i prilly 
" Two years foi diect ic rusty o poba ion period 

for trinsfeices / promo els , 
( d ) against serial number solving to the post of 

Began for the enty undel column 10 the follost 
ing entry hall he substituted n mely ~ ~ 
* Two yeni foi dicutie Tuils No probation nenod 
fo , transfertes 

lile NO ( PSC ) / 2932 , 
Note - - The principal Hules were notified in the Gazette ( 
India, Part II Section 1 datel the 22nd August 1981 ds 
notification of the Government of India in the Ministry on 
Defence SRO No 226 dated the 14 " Agust , 1981 


( 11 ) in iule 5,--- 

(1) in sub iule (1 ), fou contraved icad contracted 
rin ihtinio , cison , lead personal, 
( 1 ) Scheulie 

(1 ) under column 2 aftel 44 imselt "(1983 ) ", 
( 11 ) undui column - 
(a ) in p ra (i) toi Ased vat lead Pedral for 

Should read should , tur sipulated quad 

stipulated and for or tead of , 

b ) 0 2 ( 11 ) { inter lishin read internship , 
( 111 ) in colun 9 n h head ng 101 app v ? Tad 

apply , 
(iv) in column 10 in the. heading 10 । । 
1ead rrohit on 
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